José Gistau se implica en la norma GRI

La segunda empresa barbastrense con esta Memoria, sigue
su politica de calidad refrendada ya por la 1SO 9001

Innovacion, experiencia, solidez, prestigio, calidad y
servicio son los aspectos esenciales en la | Memoria de
Sostenibilidad que ha publicado la empresa
barbastrense Electricidad José Gistau S.L., conforme a
las normas exigentes de Global Reporting Initiative
(GRI), siguiendo sus directrices G3.

BARBASTRO.- En Barbastro es la segunda, con Bodega Pirineos, que dispone de esta
Memoria recopilada en 45 paginas. La empresa figura entre las homologadas para Expo
Zaragoza 2008.

Se fundé hace 20 afios y desde 2001 esta certificada segun la calidad 1SO 9001:2000, explica
Cristina Gistau Bielsa, directora de Responsabilidad Social y autora del documento. En
esencia, destaca “el compromiso con la seguridad y la salud laboral promoviendo una cultura
preventiva, asi como en Medio Ambiente, ofreciendo un
punto oficial de recogida de pequefios residuos
peligrosos”.

José Gistau fundd la empresa familiar en 1988, con su
esposa Elena Bielsa, y sede social en el propio domicilio
hasta que se trasladé a la calle Pedro I. La ampliacién de
las lineas de negocio condicioné la necesidad de adquirir
nuevos locales comerciales en calle Camino de la Barca,
sede a la que se ha incorporado Cristina, que forma parte
de la plantila de 12 trabajadores, cifra estable desde
2007.

La mayoria es personal técnico electricista y el resto, administracion. Ademas, genera 15
puestos de trabajo indirectos ya que los consideran parte del equipo por contratacion fija de
servicios directos. Todos tienen opcion de asistir a charlas y conferencias sobre el sector y de
forma periddica se visitan ferias del sector.

Instalaciones eléctricas, infraestructuras de telecomunicaciéon en edificios e inmuebles,
instalaciones de sistemas audiovisuales, domética, en viviendas, comercios, alumbrado
publico, ornamentales son las principales lineas del negocio.

De manera principal, en Aragon y las provincias limitrofes aunque la mayor concentracion esta
en la provincia de Huesca.

La Memoria ofrece equilibrio en tres aspectos, “econdmicos, sociales y ambientales. En el
primero, balance de facturacién en compras y ventas para ver la tendencia de la empresa. En
el ambiental se recogen datos relativos al consumo de gas oil y por tanto es indicativo del
consumo de energia”.

Sin embargo, destaca el aspecto social, “la sostenibilidad esta dentro de la responsabilidad de
la empresa. Aqui tenemos en cuenta todos los grupos de interés, no solo la plantilla y
directivos, sino lo que tiene relaciéon con nosotros, como los vecinos del sector donde estamos,
la ciudad, la comarca, familias de nuestros empleados y asociaciones a las que pertenecemos”.
Las horas de formacion en riesgos laborales y derechos humanos, son un resumen de
indicadores importantes con influencia en la rentabilidad de la empresa”.



“COMPROMISO DE TRANSPARENCIA”

Cristina resume esta Memoria como “un compromiso de transparencia’. Desde el afio 2002
implantaron un sistema de gestion de calidad certificado por la Norma ISO, “el sistema ha
madurado y se han incorporado nuevos aspectos importantes, que son auditados desde el
exterior con periodicidad anual por una certificadora acreditada por ENAC”.

En esta Memoria se refleja la evolucion de las ventas en euros durante un amplio periodo de
tiempo y de manera mas concreta, las netas en tres afios ultimos, que coinciden con el periodo
de tiempo estudiado para redactar este amplio informe. El crecimiento parte de 507.652'53
euros en 2005, a 1.084.621'58 euros en 2006 y desciende a 847.461'96 euros en 2007.

Los proveedores son espafioles en su totalidad, en especial de Huesca (60%), seguida de
Zaragoza (24%), Madrid (8%), Lérida (4%) y Tarragona (4%). Los gastos salariales de la
empresa, debidos a la totalidad de los empleados, han crecido desde 186.656'19 euros en
2005, hasta 233.258'18 euros en 2006 y 238.943'67 euros en 2007. En la informacion se
incluyen datos relativos a la politica de Responsabilidad Social Empresarial por importe de
79.862'65 euros de impuestos pagados en 2007, que contrasta con las ayudas econdémicas
recibidas por importe de 162’51 euros durante los tres afos ultimos.

Cristina Gistau opina, en resumen, que “la constancia y el esfuerzo han sido claves
fundamentales en el crecimiento de la empresa” y destaca la necesidad de “abrir nuevos
campos en funcién de los avances constantes de la tecnologia innovadora en este sector. Nos
gusta y vamos en consonancia con este nivel de exigencias”. Los datos recogidos en la |
Memoria de Sostenibilidad, después de un afio de trabajo, son publicos.
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